
 

                   
           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.- ARSENIO ALONSO ORTEGA 

2.- M. ROSA ROSICH VENDRELL 

3.- JORDI PALLÀS GUASCH 

4.- EUGENIO BARRERA MORILLO 

5.- OSCAR VILLANOVA PASCUAL  

     (INDEPENDENT) 

6.- ABEL GÓMEZ MOLINA 

7.- JOSEP RAMON BORRÀS PALLEJA 

8.- MONTSERRAT MORRO ANFRONS 

9.- ISMAEL VERA MÉNDEZ 

10.- XAVIER PLA ESTRADA 

11.- JAUME HERNÁNDEZ VALLÈS 

12.- ENRIQUE MORMENEO BONILLA 

13.- M. TERESA LLONCH SIMO 

14.- M. PILAR FERNÁNDEZ CARRANZA  

15.- ALBERTO LACUEVA NODA 

16.- ROSA CRISTÓBAL PALLÀS 

 

17.- ALBERT MIRET FERNÁNDEZ 

18.- ANTON CASAS SALAS 

19.- ANTONI PEDROL HERNÁNDEZ  

20.- JONATAN PÉREZ GARCIA 

21.- M. ANGELS TOSCANO GÓMEZ 

22.- DAVID GASENI LLADÓ 

23.- PERE PONT GÜELL  

24.- DANIEL MARTIN PINO 

25.- ANABEL CUEVAS LOPEZ 

26.- RAFAEL GUERRERO ROBLES 

27.- JOSE JOAQUIN AZAGRA TOUS 

28.- JOSE LUÍS RAMIREZ DE ARELLANO  

       ESPINAR 

29.- JAVIER BERRIO VEGA 

30.- JUAN LUÍS FERNÁNDEZ CUENLLAS 

31.- DOLORS HERNÁNDEZ IBAÑEZ 

 

CONTRA LES RETALLADES  

EN DEFENSA DE LA CARRERA PROFESSIONAL 

 

VOTA ASEMIT 

 

 SEGONA ACTIVITAT DEL PERSONAL DE L'AJUNTAMENT   ACORD ASSOLIT 

 MESURES PER FACILITAR LA PROMOCIÓ INTERNA   ACORD ASSOLIT PARCIAL 

 BASES DE PROMOCIÓ INTERNA D'ADMINISTRACIÓ GENERAL    PENDENT 

MODIFICACIÓ 

 

 MESURES PER FACILITAR LA MOBILITAT INTERNA   ACORD ASSOLIT 

 CALENDARI DE PROMOCIÓ INTERNA   NEGOCIACIÓ OBERTA 

 VALORACIÓ DE LLOCS DE TREBALL   NEGOCIACIÓ ESTANCADA 

 FONS  ADDICIONAL PER  A POLÍTIQUES DE QUALITAT I  MILLORA CONTÍNUA 

DELS SERVEIS   ACORD ASSOLIT 

 
 CARRERA HORITZONTAL   PER NEGOCIAR 

 FONS SOCIAL PER ALS PARTÍCIPS DEL PLA DE PENSIONS   ACORD ASSOLIT 

 RECUPERACIÓ DE DIES DE LLIURE DISPOSICIÓ   ACORD ASSOLIT 

 AMPLIACIÓ DEL TERMINI DE GAUDIMENT DELS DIES DE FESTA   ACORD ASSOLIT 

 MESURES COMPENSATÒRIES  DAVANT  DE  LA SUSPENSIÓ DE LA PAGA EXTRA 

DE DESEMBRE DE 2012   ACORDS ASSOLITS 

 

 AMPLIACIÓ DE SUPÒSITS EXEMPTS DE LA REDUCCIÓ DE LES RETRIBUCIONS 

EN LES SITUACIONS D'INCAPACITAT TEMPORAL   ACORD ASSOLIT PARCIAL 

 

 SUPORT A PROPOSTES D'ALTRES SINDICATS I DE LA CORPORACIÓ  ACORDS 

ASSOLITS 

 

 CONVENI  D'APARCAMENTS  MUNICIPALS DE TARRAGONA I LA JUNTA DE  

PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE TARRAGONA  CONVENI SIGNAT 

 

 

RENDIM COMPTES 2011-2015 

Extracte dels principals temes reivindicats per ASEMIT en  l'etapa 

sindical  2011 - 2015. 

No hem pogut aconseguir tot el que volíem, però sense els acords 

adoptats, les nostres condicions laborals avui serien pitjors. 

 

 

 
Ordre de la candidatura del sindicat ASEMIT (Associació 
Sindical d’Empleats Municipals Independents de Tarragona) a 
les eleccions a la junta de personal.  

                          

EN DEFENSA DE 
LA   CARRERA 

PROFESSIONAL 
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FUNCIONARIS 
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PROGRAMA 2015 - 2019 

Extracte dels principals temes per reivindicar en aquest nou 

període, juntament amb altres que vagin sorgint. 

 CARRERA PROFESSIONAL 

 

 CARRERA HORITZONTAL 

 PROMOCIÓ INTERNA 

 REGULARITZACIÓ DELS TREBALLS DE SUPERIOR 

CATEGORIA 

 

 EQUIPARACIÓ AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA - ADMINISTRATIU/IVA 
 

 NO ACOMIADAMENTS PER L’APLICACIÓ DE LA LLEI DE 

RACIONALITZACIÓ I SOSTENIBILITAT DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL 
 

 RECUPERACIÓ DEL PODER ADQUISITIU 
 

 MILLORA DE LES CONDICIONS LABORALS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Som l’únic sindicat dedicat “en exclusiva” només al 
personal Funcionari de l’Ajuntament de Tarragona. 

Nosaltres mai us utilitzarem com a moneda de canvi 
d’altres negociacions. 

 

Si tu ets funcionari 
nosaltres som el teu sindicat 
 

15 d’abril - PARTICIPA, NO TE LA JUGUIS!! 
 

FES EL PAS 

VOTA ASEMIT 

www.asemit.com 

servei WEB exclusiu 
funcionaris 
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